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Neues Tochterunternehmen: MIBRAG Bildungszentrum
GmbH ubernimmt Verbundausbildung im Revier

= Ausgrindung des Ausbildungsbereichs von MIBRAG
= Hochwertige Berufsausbildung und Erwachsenenqualifizierung fiir die Region
= Kundenspezifische Aus- und Weiterbildungsangebote fiir Partnerunternehmen

Zeitz. Mit der Ausgriindung des Ausbildungsbereichs als MIBRAG Bildungszentrum GmbH
(MB2Z) stellt sich MIBRAG mit ihrer Tochter flexibler auf, um noch schneller und gezielter auf
Bedarfe in der Berufsausbildung fir Dritte sowie der Qualifizierung von Erwachsenen
reagieren zu kénnen. Das Ziel der strategischen Neuausrichtung ist es zum einen, die
Kompetenzen der Ausbilderinnen und Ausbilder auch in Zukunft bedarfsgerecht fur MIBRAG
zu sichern. Zum anderen sollen Partnerunternehmen und weitere Firmen in der Region noch
starker von der hochwertigen Uberbetrieblichen Ausbildung fur eigene Nachwuchskrafte und
den umfangreichen Moglichkeiten in der Erwachsenenqualifizierung, Fort- und Weiterbildung
profitieren.

,Das Bildungszentrum in der neuen Struktur ist noch besser in der Lage, zielgerichtet und
kundenorientiert auf die Entwicklungen am Ausbildungsmarkt zu regieren und bestehende
Potenziale zu erschlieen. Die Neuaufstellung unseres etablierten Ausbildungsbereichs im
Dreilandereck zwischen Leipzig, Halle und Jena ermdoglicht es, passgenaue Konzepte flr
unsere Partnerunternehmen zu erstellen und allen Erfordernissen an eine moderne,
digitalgestitzte Ausbildung gerecht zu werden. Damit leisten wir einen aktiven Beitrag zur
Zukunftssicherung im Revier®, betont Dr. Dirk Schréter, Geschaftsfiihrer Personal und
Arbeitsdirektor der MIBRAG GmbH. Ein wesentlicher Erfolgsgarant ist die Uber Jahrzehnte
gewachsene vertrauensvolle Zusammenarbeit zwischen MIBRAG und den
Partnerunternehmen in der Region. Gemeinsames Ziel ist es, jungen Menschen eine
tragfahige berufliche Perspektive zu bieten und fur weitere Unternehmen Teil deren
Zukunftssicherung zu werden. Dr. Dirk Schréter ist sich sicher, dass eine hochwertige
Ausbildung dazu beitragt, die wirtschaftliche Entwicklung vor Ort zu starken und dem
Abwandern von Fachkraften entgegenzuwirken.

Zum 1. Februar 2026 tbernahm Nico Pook als Geschéftsfuhrer der MIBRAG
Bildungszentrum GmbH die Leitung des Tochterunternehmens. Zur Ausrichtung des MBZ
hebt Nico Pook hervor: ,Neben einer vollstdndigen Berufsausbildung kénnen sich unsere
Partner auch fur Modullésungen entscheiden. Selbst im Bereich der
Erwachsenenqualifizierung lassen sich unternehmensspezifisch gestaltete Kurse
beispielsweise im Bereich der Schweillerausbildung oder Hydraulik und Pneumatik
umsetzen. Erganzend dazu bieten wir als Weiterbildungsdienstleister zahlreiche
Soft-Skill-Trainings an — von Kommunikation Uber Zeit- und Selbstmanagement bis hin zu
FUhrungskompetenzen und Konfliktmanagement.”

Das Angebot des von der Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau vor wenigen Tagen
zum siebten Mal in Folge als Top-Ausbildungsbetrieb pramierten Bildungszentrums steht
Auszubildenden und Fachkraften gleichermalien zur Verfigung.
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MIBRAG GmbH

Die 1994 gegriindete MIBRAG mit Sitz in Zeitz (Sachsen-Anhalt) unweit von Leipzig betreibt die Tagebaue Profen
(Sachsen-Anhalt) und Vereinigtes Schleenhain (Sachsen). Mit 1.300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zéhlt das
Unternehmen zu den gréBten Arbeitgebern im Siiden von Sachsen-Anhalt. MIBRAG entwickelt sich vom
Bergbauunternehmen hin zu einem modernen Energie- und Industriedienstleister.
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