
ERFOLG
DURCH
FÜHRUNG
Unsere Führungsqualitäten beeinflussen wie 
Sicherheit und Gesundheit gelebt werden 
und sichern den Erfolg und die Zukunft.



ANSTEHENDE ARBEITSAUFGABEN
BESPRECHEN

ARBEITSEINTEILUNG VORNEHMEN UND
SICHERHEITSKURZGESPRÄCH DURCHFÜHREN

SICHER UND GESUND
ZU HAUSE ANKOMMEN

KONTROLL- & AUFSICHTS-
FUNKTION WAHRNEHMEN
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3 4RÜCKMELDUNG GEBEN, ÜBER 
ARBEITSSTAND INFORMIEREN



THEMENÜBERSICHT

Unsere Partnerfirmen richten sich nach
unseren Werten und beteiligen sich aktiv.

MIBRAG-
PARTNER

Wir sprechen Themen des Arbeits- und 
Gesundheitsschutzes aktiv an und fördern 
dadurch Transparenz und sicheres Verhalten.

AKTIV
KOMMU-
NIZIEREN

Unsere qualifizierten und kompetenten
Mitarbeiter sichern einen unfall- und
störungsfreien Betriebsablauf.

WISSEN
SCHAFFT
SICHERHEIT

ERFOLG
DURCH
FÜHRUNG
Unsere Führungsqualitäten beeinflussen wie 
Sicherheit und Gesundheit gelebt werden 
und sichern den Erfolg und die Zukunft.

ZIELE UND
WERTE
Eine kontinuierliche Verbesserung unseres 
Arbeits- und Gesundheitsschutzes erfordert 
klare Ziele und Werte sowie deren konkrete 
Umsetzung.

GEFAHREN
ERKENNEN
Unsere Sorgfalt bei der Gefährdungs-
beurteilung schützt nicht nur unsere
Mitarbeiter, sie erleichtert auch
eine praxisnahe Unterweisung.

Unter dem Grundsatz „Wir sind es uns Wert“ erscheint unser Sicherheitsprogramm 
im neuen Layout. Mit der Unterstützung unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
wurden Schwerpunkte zu Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit identifiziert. Die-
se finden sich farblich im neuen Symbol wieder. Jedes Themenfeld beinhaltet Maß-
nahmen, die uns helfen, die Anforderungen des Arbeits- & Gesundheitsschutzes 
umzusetzen, um uns vor arbeitsbedingten Verletzungen zu schützen.

Wir sind es uns Wert, aufeinander acht zu geben; Wir sind es uns Wert, Fehlverhal-
ten anzusprechen, denn Wir sind es uns Wert, unversehrt nach Hause zu kommen.


